附件1

相关企业招聘人数

	序号
	企业名称
	招聘人数（人）

	1
	西安顺丰速运有限公司
	2600

	2
	京东西北分公司
	1600

	3
	阿里巴巴本地生活
	-

	4
	到家集团
	-

	5
	美团
	1500

	6
	绿地集团
	3000

	7
	西安饮食股份有限公司
	350

	8
	浦发银行西安分行
	-

	
	
	

	
	
	


附件2
西安顺丰速运有限公司就业扶贫实施方案

一、扶持农民工和贫困劳动力就业

西安顺丰速运有限公司积极开展农民工和贫困劳动力就业安置计划，努力帮助省内农民工、贫困劳动力等人员就业。

（一）就业岗位

1、收派员（负责快递业务揽收配送工作）；

2、仓管员（负责网点内快件分拣及发运工作）；

3、配送员（负责同城及餐饮产品配送工作）；

4、运作员（负责快件分拣工作）；

5、重货收派员（负责大件物品配送揽收工作）；

6、其他基础岗位；

（二）岗位分布

根据目前西安顺丰速运有限公司业务发展需要，人员招聘计划涉及西安市内、全省各二级地市及部分区县，年度需求岗位人员超过2600人

二、在岗员工职业技能培训

西安顺丰速运有限公司对全省在职员工开展职业技能提升计划。

（一）培训形式包括集中授课、电子课件、内部网络教程、手机端知识问答等形式；

（二）针对各地级市及各区域建立独立培训基地，组织开展集中式授课培训。开展包括新员工培训、师带徒培训、邮政快递技能培训、办公技能提升培训、学历提升培训等各专业性培训，进一步提升在职员工岗位工作技能，拓展员工成长和晋升通道，稳定在岗人员就业。

三、创业助推

西安顺丰速运有限公司利用自身资源，推进“互联网+农产品”服务农村电商新模式，开辟农民创业增收和农民工返乡创业致富新路径

（一）特色经济项目全省覆盖分布：

（二）根据各区县农产品特色，西安顺丰速运有限公司开展特色经济助农实施计划。

1、建设以顺丰商业（顺丰优选、大当家、小当家销售平台）为依托的区域特色农产品线上线下交易渠道，打造区域农产品电子商务平台，推广贫困农产品区域公共品牌。

2、面向全省贫困区域农业企业、合作社和农户，通过集中授课、电子课件、实操演练等形式培训，进一步宣传和引导农业企业、合作社和农户等开展电子商务业务。

3、利用顺丰速运平台优势，建立全国配送网络，实现“从田间到餐桌”的全程一体化物流配送体系，为贫困人员农产品的电子商务化提供物流配送保障。

4、在农产品成熟季，为贫困人员及子女提供就业岗位，并针对有运输需求的人员给予运费、包装等优惠工作支持。

附件3
京东西北分公司就业创业扶贫实施方案

京东西北公司充分发挥优势，提供适合的就业岗位，推动贫困劳动力及各类重点群体实现稳定就业，助力陕西精准扶贫、精准脱贫。

一、提供就业岗位

全力支持就业扶贫，优先录取建档立卡贫困劳动力、未就业大学生、退役军人等重点群体，为他们提供稳定有保障的就业岗位。依据京东西北分公司2020年下半年的业务发展需要，面向西安市内、全省各二级地市及各区县开放1600个岗位，缓解就业难问题，具体招聘岗位计划及人数如下：

1、仓储操作员（负责仓库拣货打包工作）    600人

2、转运分拣员（负责转运分拨分拣工作）    400人

3、终端快递员 （负责快递揽收配送工作）   400人

4、重货揽派员 （负责重货揽收配送工作）   200人

我司将与新入职的正式员工签署劳动合同、缴纳五险一金，提供有竞争力的薪酬待遇和福利保障，同时将提供完善的业务操作、疫情防护规范等岗前技能培训与安全培训。

二、联合组织就创业技能培训

面向贫困劳动力、未就业大学生、退役军人等重点群体，针对性地组织开展职业规划、行业产业认知、供应链产业发展、仓储配送实务、仓储库房管理、生产作业SOP及质量管控、客户服务、线上店铺运营、网络直播、营销策划等多类别岗位技能技术培训，在提高重点群体人员的岗位胜任能力、就业竞争力，提升网店运营、线上销售、直播带货等认知水平和业务能力，从而带动贫困人员充分就业创业。

（一）在各地市地区内筛选京东农场合作建设主体，指导京东农场的建设、管理、运营，“京东农场”品牌授权，为当地乡村振兴打造试验、实训基地。

（二）整合各地市的科技和人才资源，围绕农业大数据、农业物联网、生态农业作业标准、现代设施农业等课题，设立基于本地特色农业的研究项目，筹集研究资金。

（三）大力扶持各地市区域品牌打造，利用京东平台线上线下宣传推介地市优质农特产品。

（四）在京东商城端开设京东特产馆，帮助当地打通农产品上行销售通道，扶持京东特产馆大力发展，帮助农民增收致富。

（五）在各地市引入京东金融，探索农业金融在当地特色农业项目合作模式，推动京东金融在更宽广的地区进行复制和推广。

（六）为各地市电商+物流供应链基地项目落地建设提供技术、设备、系统及规划方面支持，并对后期运营给予专业性指导，快速提升基地运营水平。

（七）为各地市公共品牌打造和特色产品推广提供流量支持、开店协助、推广资源支持和长期运营支持，提升区域公共品牌打造和特色产品的品牌号召力。
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